АДМИНИСТРАЦИЯ  РУДЯНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.11.2017                                                                                                                       43-п
О внесении изменений в постановление администрации Рудянского сельсовета от 20.08.2012 № 28-п «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Рудянского сельсовета Канского района Красноярского края и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе»

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (в ред. от 03.11.2015), Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 N 821 "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов", руководствуясь Уставом Рудянского сельсовета, Постановляю:

1. Внести в постановление администрации Рудянского сельсовета от 20.08.2012 № 28-п «Об утверждении  Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Рудянского сельсовета Канского района Красноярского края и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе» следующие изменения:

        1.1. Абзац 2 подпункта «б» пункта 3.5 Положения  изложить в следующей редакции:

      « б) поступившее в администрации Рудянского сельсовета в порядке, установленном правовыми актами администрации Рудянского сельсовета:

- обращение гражданина, замещавшего в администрации Рудянского сельсовета должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный муниципальным правовым актом, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы ( оказывать данной организации услуги) в течении месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора ( гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организации входили в должностные (служебные)  обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащий и урегулированию конфликтов интересов.»

1.2. Пункт 3.13.3. Положения изложить в следующей редакции:

«3.13.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 3.5  настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности на условиях трудового договора в организации и (или) выполнять  в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течении месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов.»

б) отказать гражданину в замещении должности   на условиях трудового договора в организации и (или) выполнять  в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течении месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов.»

2.  Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

3.  Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в печатном издании «Ведомости органом местного самоуправления с.Рудяное».

Глава  Рудянского сельсовета                                  Константинова Ж.С.

